Est ado do Parana

Prefeitura Minic. Tres Barras do Parana

agao. ............... 02
Uni dade Orcanentari a:

Codi go
04. 000. 0000. 0. 000. 000 Adni ni stracao

Especi fi cacao

04.122. 0000. 0. 000. 000 Admi ni stracao Ceral
controlar os objetivos e
progr amadas
Assessor ar o
nas
segment os
representativi dade
aut ori dades
federai s;
rel aci onadas ao pl anej anent o
repassar
ati vi dades
da admi ni stracao

04.122. 0002. 0. 000. 000 Coordenar e
net as
Mini ci pai s;
Poder Executivo
di versos
sua
setores e
est aduai s e
quest oes
muni ci pal ;
control ar as
pel os or gaos
I ndireta;
juridica;
I nt erno;
noder ni zacao
adm ni strativa
Muni ci pal ,
desenpenhados

prefeito na
execut ados
Depar t anent os,
com o]

de regiao,

trabal hos de

geral e

de inprensa.

.0002. 2. 002. 000
00. 00

DI ARI AS -

Tot al

PREFEI TURA MUNI Cl PAL
PODER EXECUTI VO MUNI Cl PAL
02. 01 GABI NETE DO PREFEI TO

execut ar
pronover
coor denar

Muni ci pi o

Prograna de Trabal ho

Fevereiro de 2026 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Ativi dades

36.067, 11
36. 067, 11
36. 067, 11

Proj et os

Secretarias
Chefe do
rel acoes com os
da soci edade e na
diante dos
muni ci pai s,
coordenar as

pel as

recursos e
execut adas

acoes de natureza
acoes de controle
o processo de
da estrutura
Poder Executivo

gerenci ament o de programas
pel o
visam auxiliar o prefeito,
supervi sao dos trabal hos
pel as
coor denar
prefeito
representacao do
Est ado
assessoria
executar e manter

vice-prefeito que
auxiliar o

Secretarias e
juntanente
a politica e a
em ni vel
e Nacao, executar
juridica em
assessori a

Manut encao do Gabinete do Prefeito 36. 067, 11
VENCI MENTOS E VANTAGENS FI XAS -
CONTRI BUI CCES PATRONAI S 4.998, 03
PESSQAL Cl VI L 1. 300, 00
MATERI AL DE CONSUMD
QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS -
| NDENI ZACOES E RESTI TU CCES

PESSOAL 26.707,71

PESSQA JU 1.767,78

Uni dade Orcanentaria........... 36. 067, 11

Fol ha:

Qper.

Especi ai s

36.
36.
36.

36.

Tot al

067, 11
067, 11
067, 11



Est ado do Parana
Prefeitura Minic.

Uni dade Orcanentari a:

Codi go

04. 000. 0000. 0. 000. 000
04.122. 0000. 0. 000. 000
04.122. 0002. 0. 000. 000

04.122.0002. 2. 003. 000

3.1.90.11.00.00.00
3.1.90.13.00.00.00
3. 3.90.14. 00. 00. 00

Tres Barras do Parana

Prograna de Trabal ho
Fevereiro de 2026 -

PREFEI TURA MUNI Cl PAL
02 PODER EXECUTI VO MUNI Cl PAL
02. 02 GABI NETE DO VI CE- PREFEI TO

Especi fi cacao

Adni ni stracao
Admi ni stracao Geral
Coordenar e controlar os objetivos e
metas programadas pelas Secretarias
Muni ci pai s; Assessor ar o Chefe do
Poder Executivo nas relacoes com os
diversos segnentos da sociedade e na
sua representativi dade diante dos
setores e autoridades muni ci pai s,
est aduai s e federais; coordenar as
questoes rel aci onadas ao pl anej anent o
nmuni ci pal ; repassar recursos e

control ar as atividades executadas
pel os or gaos da admi ni stracao
Indireta; executar acoes de natureza
juridica; pronover acoes de controle
I nt erno; coor denar o processo de
noder ni zacao da estrutura
adm nistrativa do Poder Executivo
Muni ci pal, gerenci anento de progranas
desenpenhados pelo vice-prefeito que

visam auxiliar o prefeito, auxiliar o
prefeito na supervisao dos trabal hos
execut ados pel as Secretarias e
Depart anent os, coordenar juntamente
com o prefeito a politica e a
representacao do Municipio emnivel
de regiao, Estado e Nacao, executar
trabal hos de assessoria
geral e executar e manter
de inprensa.
Manut encao
Vice-Prefeito
VENCI MENTOS E VANTAGENS FI XAS -
CONTRI BUI COES PATRONAI S
DI ARI AS - PESSCQAL ClIVIL

assessori a
do Gabi nete

PESSOAL

Total Unidade Orcanmentaria...........

juridica em

do

Anexo 6, da Lei 4.320/64

Ativi dades

13. 065, 14
13. 065, 14
13. 065, 14

Proj et os

13. 065, 14
10. 866, 59
2.033,55

165, 00

13. 065, 14

Fol ha:

Qper.

Especi ai s

13.
13.
13.

13.

10.
. 033, 55

13.

Tot al
065, 14

065, 14
065, 14

065, 14
866, 59
165, 00

065, 14



Est ado do Parana

Prefeitura Minic.

Uni dade Orcanentari a:

Codi go

Tres Barras do Parana

Prograna de Trabal ho
Fevereiro de 2026 -

PREFEI TURA MUNI Cl PAL
02 PODER EXECUTI VO MUNI Cl PAL
02. 03 DPTO DE ASSESSORI A E CONTROLAD.

Especi fi cacao

04. 000. 0000. 0. 000. 000 Admi ni stracao
04.122. 0000. 0. 000. 000 Admi ni stracao Ceral

04.122.
04.122
3.1.90
3.1.90
3.3.90
3.3.90

0002. 0. 000. 000

.0002. 2. 005. 000

.11. 00. 00. 00
.13.00. 00. 00
. 39. 00. 00. 00
. 93. 00. 00. 00

Coordenar e controlar os objetivos e
metas programadas pelas Secretarias
Muni ci pai s; Assessor ar o Chefe do
Poder Executivo nas relacoes com os
diversos segnentos da sociedade e na
sua representativi dade diante dos
setores e autoridades muni ci pai s,
est aduai s e federais; coordenar as
questoes rel aci onadas ao pl anej anent o
nmuni ci pal ; repassar recursos e
control ar ativi dades executadas
pel os da admi ni stracao
I ndireta; acoes de natureza
juridica; pronover acoes de controle
I nt erno; coor denar o processo de
noder ni zacao da estrutura
adm nistrativa do Poder Executivo
Muni ci pal, gerenci anento de progranas
desenpenhados pelo vice-prefeito que
visam auxiliar o prefeito, auxiliar o
prefeito na supervisao dos trabal hos
execut ados pel as Secretarias e
Depart anent os, coordenar juntamente
com o prefeito a politica e a
representacao do Municipio emnivel
de regiao, Estado e Nacao, executar
trabal hos de assessoria
geral e executar e manter
de inprensa.
Manutencao do Dpto
Control ad. Interna

VENCI MENTOS E VANTAGENS FI XAS -

CONTRI BUI COES PATRONAI S

QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS -

| NDENI ZACCES E RESTI TUI CCES

as
or gaos
execut ar

assessori a

PESSOAL

Total Unidade Orcanmentaria...........

Total do Orgao

juridica em

de Assessoria e

PESSOA JU

Anexo 6, da Lei 4.320/64

| NTERNA

Ativi dades

76.928, 83
76. 928, 83
76.928, 83

Proj et os

76.928, 83

64.
11.

76.928, 83

126. 061, 08

Fol ha:

Qper.

Especi ai s

76.
76.
76.

76.

64.
11.

76.
126.

Tot al
928, 83

928, 83
928, 83

928, 83
061, 08



Est ado do Parana

Prefeitura Minic.

Uni dade Orcanentari a:

Codi go

04. 000.

0000. 0. 000. 000

Prograna de Trabal ho

Tres Barras do Parana Fevereiro de 2026 - Anexo

PREFEI TURA MUNI Cl PAL

03 SECRET. MUNIC. DA ADM E PLANEJAMENTO

03. 01 DPTO ADM REC. HUM PLANEJ. LI CI' T E COWRAS
Especi fi cacao

Adni ni stracao

04.122. 0000. 0. 000. 000 Admi ni stracao Ceral

04.122.

0003. 0. 000. 000

.0003. 1. 017. 000
.52.00. 00. 00
. 0003. 2. 006. 000

. 01. 00. 00. 00
.11. 00. 00. 00
.13. 00. 00. 00
. 94. 00. 00. 00

Execut ar ati vi dades de nat ureza
adm nistrativa, adquirir equi pamentos
e materiais permanentes (veiculos e
equi pamentos diversos) e de consuno;
processos de aquisicao, armazenagem e
distribuicao de materiais; nmaximzar
os servi cos de nat ureza
adm nistrativa, exercer o controle e
a conservacao do patrinonio publico

(inobiliario, nmobi | i ari o,
infraestrutura e bens de dominio
publico), pertencentes a
nuni ci pal i dade; proceder a
desapropriacao de inoveis declarados
de interesse social e/ou publico;
garantir a execucao e a qualidade dos
servi cos prest ados a soci edade;

controle de arquivamento e protocol o;
real i zar 0os servicos de conpras e

l'i ci tacoes; el aboracao de projetos
para execucao de obr as; firmr

conveni 0s; el abor acao projetos de
leis, pl anej amento e |egislacao em
geral ; control e do al noxari f ado;

planejar e participar de consorcios
publ i cos; pl anej ar, contratar e

control ar os servicos de Recursos
Humanos, com a execucao do controle
da vi da funcional dos servidores

muni ci pai s ef etivos, i nativos,
t enporari os, car gos em coni ssao,
agentes politicos e cargos eletivos
(nmenbr os do Consel ho  tutelar).
El aborar |egislacao trabalhista, em
especi al , 0o novo estatuto dos

servidores. Apresentar os documentos
exigidos pelo Instituto Nacional de

Seguri dade Soci al , e outros
rel aci onados a vida funcional dos
servi dores publ i cos muni ci pal ,
aprinorar e aperfeicoar a politica do
trabal ho, assegurar e preservar as
garanti as | egal s aos servi dores,

quanto a aposentadoria, controle de
frequencia, custeio e nanutencao de
benefi ci os aos aposent ados e
pensi oni st as.
Aqui si cao de Veicul os e Equi panent os
EQUI PAMENTCS E MATERI AL PERVMANENTE
Manutencao do Dpto de Adm Rec.
Hum Pl anej . Licit e Conpras
APOSENTADORI AS RPPS, RESERVA REM E REFO
VENCI MENTOS E VANTAGENS FI XAS - PESSOAL
CONTRI BUI COES PATRONAI S
| NDENI ZACCES E RESTI TUI COES TRABALHI STAS

6, da Lei 4.320/64

Proj et os Ativi dades
10. 832, 00 756. 257, 69
10. 832, 00 756. 257, 69
10. 832, 00 756. 257, 69
10. 832, 00
10. 832, 00

754.913,73
31. 823,09
192. 196, 15
35. 356, 72
14.517, 36

Qper.

Especi ai s

Fol ha:

767.
767.
767.

10.
754.

31.
192.

14.

Tot al
089, 69

089, 69
089, 69

832, 00

. 832,00

913,73

823, 09
196, 15

. 356, 72

517, 36



Est ado do Parana
Prefeitura Minic.

Uni dade Orcanentari a:

- 93. 00. 00.
- 0003. 2. 051. 000

00. 00

. 70. 00. 00. 00

Tres Barras do Parana

Prograna de Trabal ho

Fevereiro de 2026 -
PREFEI TURA MUNI Cl PAL

03 SECRET. MUNIC. DA ADM E PLANEJAMENTO
03.01 DPTO ADM REC. HUM PLANEJ. LI CI T E COWPRAS

Especi fi cacao

DI ARI AS - PESSQAL ClVIL
MATERI AL DE CONSUMD
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSQA FI
QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSOA JU
SERVI COS DE TECNOLOG A DA | NFORVACAO E C
AUXI LI O TRANSPORTE
| NDENI ZACOES E RESTI TUI CCES
Manut encao do Consorcio Publico dos
Muni ci pi os do Procaxias - Conpro
RATEI O PELA PARTI Cl PACAO EM CONSCRCI O PU

Total Unidade O canentaria...........

Total do Orgao ...........c.ovuiiinnnn..

Anexo 6, da Lei

Proj et os

10. 832, 00
10. 832, 00

4.320/ 64

Ativi dades

1
41.

4

5
77
49

300
1.343, 96

1
756
756

042, 24
159, 04
955, 50
758, 26
895, 48
238, 59
257, 59
713,71

343, 96
257, 69
257, 69

Qper.

Especi ai s

Fol ha:

Tot al

. 042, 24
. 159, 04
. 955, 50
. 758, 26
. 895, 48
. 238,59

257,59

. 713,71
. 343, 96

. 343, 96
. 089, 69
. 089, 69



Est ado do Parana Prograna de Trabal ho Fol ha:
Prefeitura Minic. Tres Barras do Parana Fevereiro de 2026 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MJUNI Cl PAL
gao................ 04 SECRETARI A MUNI C. DA FAZENDA
Uni dade Orcanentaria: 04.01 DPTO DE FAZ. TESOURARI A E CONTABI LI DADE
Codi go Especi fi cacao Proj et os Atividades Oper. Especiais Tot al
04. 000. 0000. 0. 000. 000 Admi ni stracao 100. 260, 64 100. 260, 64
04. 123. 0000. 0. 000. 000 Adm ni stracao Fi nanceira 100. 260, 64 100. 260, 64
04. 123. 0004. 0. 000. 000 Control ar 0s servi cos cont abei s, 100. 260, 64 100. 260, 64

financeiros, patrinoniais, elaborar

politica vi sando nel horar a

arrecadacao propria, | ancanmento e

cobranca de tributos, canpanhas de

cobranca da divida ativa, controle

dos devedor es, el abor acao de

bal ancos, balancetes e Prestacao de

Cont as especi fi cas, controle

financeiro do Municipio, paganmento

dos credores, anortizacao das dividas

fundada, por contrato, confessada e

acor dadas.
04. 123. 0004. 2. 007. 000 Manut encao do Dpt o de Faz. 100. 260, 64 100. 260, 64

Tesouraria e Contabil | dade.

3.1.90.11. 00. 00. 00 VENCI MENTOS E VANTAGENS Fl XAS - PESSOAL 74. 453, 24 74. 453, 24
3.1.90.13.00.00.00 CONTRI BUl COES PATRONAI S 13.933,05 13. 933,05
3. 3.90. 39. 00. 00. 00 QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSOA JU 11.874,35 11. 874,35
28.000. 0000. 0. 000. 000 Encargos Especi ai s 545. 626, 04 545. 626, 04
28. 846. 0000. 0. 000. 000 CQutros Encargos Especi ai s 545. 626, 04 545. 626, 04
28. 846. 0000. 0. 000. 000 Recol hi nento do PASEP; anortizacao do 545. 626, 04 545. 626, 04

princi pal e encargos das dividas

contratadas e confessadas; devol ucao

de inmpostos e taxas recolhidos de

forma i ndevi da; restitui coes de

receitas a Uniao e Estado; paganmento

de despesas de nat ureza

indeni zatoria; alocar recursos para a

reserva de contingencia; e negociacao

e paganent o dos segui ntes

precatorios:

0003635-17. 2023. 8. 16. 7000;

0003636- 02. 2023. 8. 16. 7000;

0003637-84. 2023. 8. 16. 7000;

0003638- 69. 2023. 8. 16. 7000;

0003639- 54. 2023. 8. 16. 7000;

0003640- 39. 8. 16. 7000;

0005746-37. 2024. 8. 16. 7000;

0005747-22.2024. 8. 16. 7000 e

0005748-07. 2024. 8. 16. 7000. Autos no

5007350- 19. 2021. 4. 04. 7000;

5001482- 16. 2019. 4. 04. 7005 e

5016944- 71. 2023. 4. 04. 7005.
28. 846. 0000. 0. 001. 000 Contri bui cao ao PASEP 30. 585, 60 30. 585, 60
3.3.90.47.00. 00. 00 OBRI GACCES TRI BUTARI AS E CONTRI BUTI VAS 30. 585, 60 30. 585, 60
28. 846. 0000. 0. 002. 000 Anortizacao e Encargos das Dividas 495. 448, 27 495, 448, 27
3.2.90.21.00. 00. 00 JUROS SOBRE A DI VI DA POR CONTRATO 163. 603, 09 163. 603, 09
4.6.90.71. 00. 00. 00 PRI NCl PAL DA DI VI DA CONTRATUAL RESGATADO 331. 845, 18 331. 845,18
28. 846. 0000. 0. 003. 000 Jngj‘o ~ de Precatorios e Sentencas 19.592, 17 19.592, 17

udi ci ai s

3.3.90.91. 00. 00. 00 SENTENCAS JUDI ClI AI' S 19.592, 17 19.592, 17

Total Unidade Orcanentaria........... 100. 260, 64 545. 626, 04 645. 886, 68



Est ado do Parana Prograna de Trabal ho Fol ha:
Prefeitura Minic. Tres Barras do Parana Fevereiro de 2026 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MJUNI Cl PAL

Qgao. .............. 04 SECRETARI A MUNI C. DA FAZENDA
Uni dade Orcanentaria: 04.01 DPTO DE FAZ. TESOURARI A E CONTABI LI DADE

Codi go Especi fi cacao Proj et os Atividades Oper. Especiais Tot al



Est ado do Parana Prograna de Trabal ho Fol ha:
Prefeitura Minic. Tres Barras do Parana Fevereiro de 2026 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MUNI Cl PAL
gao................ 04 SECRETARI A MUNI C. DA FAZENDA
Uni dade Orcanentaria: 04.02 DPTO DE TRI BUTACAO, FI SCALIZ. E ARREC.
Codi go Especi fi cacao Proj et os Atividades Oper. Especiais Tot al
04. 000. 0000. 0. 000. 000 Admi ni stracao 19. 898, 30 19. 898, 30
04. 123. 0000. 0. 000. 000 Adm ni stracao Fi nanceira 19. 898, 30 19. 898, 30
04. 123. 0004. 0. 000. 000 Control ar 0s servi cos cont abei s, 19. 898, 30 19. 898, 30
financeiros, patrinoniais, elaborar
politica vi sando nel horar a
arrecadacao propria, | ancanmento e

cobranca de tributos, canpanhas de
cobranca da divida ativa, controle

dos devedor es, el abor acao de
bal ancos, bal ancetes e Prestacao de
Cont as especi fi cas, controle

financeiro do Minicipio, pagamento
dos credores, anortizacao das dividas
fundada, por contrato, confessada e

acor dadas.
04. 123. 0004. 2. 008. 000 Manutencao do Dpto de Trib. Fisc. e 19. 898, 30 19. 898, 30
Arrecadacao.
3.1.90.11. 00. 00. 00 VENCI MENTOS E VANTAGENS FI XAS - PESSOAL 15. 699, 90 15. 699, 90
3.1.90.13.00.00.00 CONTRI BUI CCES PATRONAI S 2.938, 06 2.938, 06
3.3.90. 14. 00. 00. 00 DI ARI AS - PESSOAL CIVIL 658, 24 658, 24
3. 3.90. 39. 00. 00. 00 QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSOA JU 602, 10 602, 10
Total Unidade Orcanentaria........... 19. 898, 30 19. 898, 30

Total do Orgao ......................... 120. 158, 94 545. 626, 04 665. 784, 98



Est ado do Parana

Prefeitura Minic.

Uni dade Orcanentari a:

Codi go

26. 000.
26.782.
26.782.

26.782.

3.1.90.
3.1.90.
3.3.90.
3.3.90.
3.3.90.
26.782.

26.782.

3.3.90.
3.3.90.

0000. 0. 000. 000
0000. 0. 000. 000
0006. 0. 000. 000

0006. 2. 014. 000
11. 00. 00. 00
13. 00. 00. 00
30. 00. 00. 00
39. 00. 00. 00

40. 00. 00. 00
0019. 0. 000. 000

0019. 2. 057. 000

30. 00. 00. 00
39. 00. 00. 00

Prograna de Trabal ho

Tres Barras do Parana Fevereiro de 2026 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

PREFEI TURA MUNI Cl PAL
05 SEC. MUN DE OBRAS, VI ACAO E SERV. URBANCS
05. 01 DEPARTAMENTO DE SERVI COS RODOVI ARI O

Especi fi cacao Proj et os Ativi dades
Transporte 506. 948, 10
Transporte Rodoviario 506. 948, 10
Executar o progranas de conservacao e 477.533, 38
infraestrutura para el hori a de
estradas vicinais comcascal hamento e
readequacao, construcao de pontes,

buei r os e pontilhoes, pavinentacao
com pedras irregulares e/ou asfaltica
em rodovias, manutencao e conservacao
da frota de nmmquinas/equipanmentos e
vei cul os, aunento e substituicao da

frota.
Manut encao  do Dpto de Servicos 477.
Rodovi ari o
VENCI MENTOS E VANTAGENS FI XAS - PESSOAL 136.
CONTRI BUI COES PATRONAI S 24.
MATERI AL DE CONSUMO 235.
QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSOA JU 78.
SERVI COS DE TECNOLOG A DA | NFORVACAO E C 1.
Apoi ar estudantes de nivel superior 29.
com transporte subsi di ado para

possibilitar que os nmesnbs possamter
acesso ao ensino superior ofertados
na regiao e, por conseguinte concluir
este tipo de graduacao, oferecendo as
estes o transporte com veicul os
proprios ou terceirizados.

Programa de Transporte p/ Estudantes 29.
Uni versitarios
MATERI AL DE CONSUMO 18.
QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSQOA JU 11.
Total Unidade Orcanmentaria........... 506.

533, 38

893,91
908, 00
401, 31
909, 66
420, 50
414,72

414,72

143, 86
270, 86

948, 10

Fol ha:

506.
506.
477.

477.

136.
. 908, 00
235.

78.
. 420, 50
29.

29.

18.
11.

506.

Tot al
948, 10

948, 10
533, 38

533, 38
893,91

401, 31
909, 66

414,72

414,72

143, 86
270, 86

948, 10



Est ado do Parana Prograna de Trabal ho Fol ha: 10
Prefeitura Minic. Tres Barras do Parana Fevereiro de 2026 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MJUNI Cl PAL
gao................ 05 SEC. MUN DE OBRAS, VI ACAO E SERV. URBANCS
Uni dade Orcanentaria: 05.02 DEPARTAMENTO DE SERVI COS URBANCS

Codi go Especi fi cacao Proj et os Atividades Oper. Especiais Tot al
15. 000. 0000. 0. 000. 000 Ur bani sno 639. 274, 99 639. 274, 99
15. 452. 0000. 0. 000. 000 Servi cos Urbanos 639. 274, 99 639. 274, 99
15. 452. 0007. 0. 000. 000 Execucao, construcao, anpl i acao, 639. 274, 99 639. 274, 99

nel horias, manutencao e conservacao
da infraestrutura urbana de predios
nuni ci pai s; adquirir novas ar eas
(lotes wurbanos e rurais); planejar e
apoi ar a construcao de conjuntos
habi t aci onai s; conservar e proceder a
mel horias em parques, pracas, ruas e
| ogradouros publicos; executar obras

de saneanent o ur bano; ar bori zar
par ques, pracas e ruas;
operaci onalizar, anpliar e conservar
o] cemterio nmuni ci pal ;
operacionalizar o servico funerario;
proceder a analise de proj et os
arqui t et oni cos, expedir al var as,

fiscalizar a construcao de casas,
predios e outras edificacoes; expedir
certificados de conclusao de obras;

executar os servicos de ilumnacao
publ i ca.

Executar obras de saneanento basico,
gal eri as de aguas pluviais e
celulares, pontes e dragagemde rios
e COrregos; em conjunto coma
SANEPAR, apoiar a anpliacao da rede
de di stribui cao de agua e
conpl ementar a inplantacao da rede de
col eta e tratanento de esgot o,
ext ensao da rede de il um nacao
publi ca. Mant er o programa de

at endi ment o com horas maqui nas e
propri edades particul ares ur banas.

(Sede e Distritos do Munici pio)
15. 452. 0007. 2. 015. 000 ManOL;t encao do Dpto Servicos Urbanos 639. 274, 99 639. 274, 99
e Qbras
3.1.90. 11. 00. 00. 00 VENCI MENTCS E VANTAGENS FI XAS - PESSOAL 76.907, 21 76.907, 21
3.1.90. 13. 00. 00. 00 CONTRI BU COES PATRONAI S 14. 392, 36 14. 392, 36
3. 3.90. 30. 00. 00. 00 MATERI AL DE CONSUMO 359. 584, 99 359. 584, 99
3. 3.90. 39.00.00.00 QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSOA JU 179. 299, 77 179. 299, 77
3. 3.90. 40.00.00.00 SERVI COS DE TECNCLOG A DA | NFORVACAO E C 1. 420, 66 1. 420, 66
4.4.90.52.00.00.00 EQUI PAVENTOS E MATERI AL PERVANENTE 7.670, 00 7.670, 00

Total Unidade Orcanentaria........... 639. 274, 99 639. 274, 99



Est ado do Parana
Prefeitura Minic.

Uni dade Orcanentari a:

Codi go

Tres Barras do Parana

Prograna de Trabal ho

Fevereiro de 2026 -
PREFEI TURA MUNI Cl PAL

Anexo 6, da Lei

05 SEC. MUN DE OBRAS, VI ACAO E SERV. URBANCS

05. 03 DEPARTAMENTO DE OBRAS

Especi fi cacao

15. 000. 0000. 0. 000. 000 Ur bani srmo

15. 451. 0000. 0. 000. 000
15. 451. 0007. 0. 000. 000

15. 451. 0007. 1. 003. 000
4.4.90.51.00.00. 00

Tot al
Tot al

Infra-estrutura Urbana

Execucao, construcao, anpl i acao,
nel horias, manutencao e conservacao
da infraestrutura urbana de predios
nuni ci pai s; adquirir novas ar eas
(lotes wurbanos e rurais); planejar e
apoi ar a construcao de conjuntos

habi t aci onai s; conservar e proceder a
mel horias em parques, pracas, ruas e
| ogradouros publicos; executar obras
de saneanent o ur bano; ar bori zar
par ques, pracas e ruas;
operaci onalizar, anpliar e conservar
o] cemterio nmuni ci pal ;
operacionalizar o servico funerario;
proceder a analise de proj et os
arqui t et oni cos, expedir al var as,
fiscalizar a construcao de casas,
predios e outras edificacoes; expedir
certificados de conclusao de obras;
executar os servicos de ilumnacao
publ i ca.

Executar obras

t de saneanento basico,
gal eri as de

aguas pluviais e
celulares, pontes e dragagemde rios
e corregos; em conjunto coma
SANEPAR, apoiar a anpliacao da rede
de di stribui cao de agua e
conpl ementar a inplantacao da rede de

col eta e tratanento de esgot o,
ext ensao da rede de il um nacao
publi ca. Mant er o programa de
at endi nent o com horas maqui nas e

propriedades particulares  urbanas.
(Sede e Distritos do Minici pio)
Execucao de obras de infraestrutura

ur bana
OBRAS E | NSTALACCES

Uni dade Orcanentaria...........

do Orgao ...

Proj et os
348. 995, 88

348. 995, 88
348. 995, 88

348. 995, 88
348. 995, 88
348. 995, 88
348. 995, 88

4. 320/ 64
Ativi dades
1.146. 223,09

Fol ha: 11

Tot al

348. 995, 88
348. 995, 88
348. 995, 88

Especi ai s

Qper.

348. 995, 88
348. 995, 88
348. 995, 88
1.495. 218, 97



Est ado do Parana
Prefeitura Minic. Tres Barras do Parana

Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MJUNI Cl PAL
gao................ 06 SECRETARI A MUNI C. DE ASSI STENCI A SOCI AL
Uni dade Orcanentaria: 06.01 DEPARTAMENTO DE PROMOCAO SOCI AL

Codi go Especi fi cacao
08. 000. 0000. 0. 000. 000 Assi stenci a Soci al

08.243. 0000. 0. 000. 000 Assistencia a Crianca e ao Adol escente
08. 243. 0009. 0. 000. 000 A Politica de Assistencia Social
em dois niveis de protecao:
Soci al Basica de Assistencia Soci al

Protecao Soci al

Alta  Conpl exi dade

Soci al .

Na Protecao Soci al
prevenir situacoes
do desenvol vinento de potenci al i dades
o fortal ecimento de
conuni tari os,

e aqui sicoes,

vinculos famliares
propi ciando a erradicacao da extreman

pobreza e a

I gual dade de genero
mul her es, orientar
si tuacoes de
priorizando as

si tuacao de

Protecao Soci al
atendinmento a

abandono, nmaus

de rua, situacao
infantil, entre

funci onanent o

assi stenci a soci al ,
Gestor, Centro

Adol escent e, Casa

Muni ci pai s de

Tutel ar, Conf erenci as
Conveni os com

Assi stencia Soci al .
Formacao continuada para os atores da
Politica da Assistencia Social.

. 0009. 2. 018. 000 Manut encao do Consel ho Tutel ar
0. 11. 00. 00. 00 VENCI MENTOS E VANTAGENS FI XAS -
90. 13. 00. 00. 00 CONTRI BUI COES PATRONAI S
90. 30. 00. 00. 00 MATERI AL DE CONSUMO
. 36. 00. 00. QUTROS SERVI COS DE TERCEI RCS -

90. 39. 00. 00. 00 QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS -
90. 40. 00. 00. 00 SERVI COS DE TECNOLOG A DA | NFORMACAO E C

. 3.90. 93. 00. 00. 00 I NDENI ZACCES E RESTI TUI COES
08. 244. 0000. 0. 000. 000 Assistencia Conmunitaria
08. 244. 0009. 0. 000. 000 A Politica de Assistencia Social

em dois niveis de protecao:
Soci al Basica de Assistencia Soci al
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Protecao Soci al

Ata Conpl exi dade

Soci al .

Na Protecao Soci al
prevenir situacoes

Prograna de Trabal ho
Fevereiro de 2026 -

Basi ca: Objetiva
de risco por

e autonom a das

adol escent es
vul ner abi | i dade.

é e individuos
que se encontram em situacao de risco
pessoal e social,

fam

por ocorrencia de
tratos fisicos e,
psi qui cos, abuso
substanci as psi coati vas,
de nedidas socio-educativas,

dos equi pament os

de Apoio da Crianca e

Enti dades de
Capaci tacao e

Basi ca: Objetiva
de risco por

Anexo 6, da Lei 4.320/64

Proj et os Ativi dades

223.038, 83
28. 668, 59
28. 668, 59

28. 668, 59
19. 738, 00

194. 370, 24
194. 370, 24

Fol ha:

Oper. Especiais

223.
28.
28.

28.
19.

194.
194.

12

Tot al

038, 83
668, 59
668, 59



Est ado do Parana Prograna de Trabal ho Fol ha: 13
Prefeitura Minic. Tres Barras do Parana Fevereiro de 2026 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MJUNI Cl PAL
gao................ 06 SECRETARI A MUNI C. DE ASSI STENCI A SOCI AL
Uni dade Orcanentaria: 06.01 DEPARTAMENTO DE PROMOCAO SOCI AL

Codi go Especi fi cacao Proj et os Atividades Oper. Especiais Tot al

do desenvol vimrento de potencial i dades
e aquisicoes, e o fortalecinmento de
vinculos famliares e conunitarios,
propi ciando a erradicacao da extrema

pobreza e a fone, pronover a
I gual dade de genero e autonomia das
nul heres, ori entar e prevenir
si tuacoes de risco das gestantes
priorizando as adol escent es em
si tuacao de vul nerabi | i dade. Na

Protecao Social Especial, Objetiva o
atendinmento a fanilias e individuos
que se encontram em situacao de risco

pessoal e social, por ocorrencia de
abandono, maus tratos fisicos e, ou,
psi qui cos, abuso sexual , uso de

substanci as psicoativas, cunprinmento
de nedi das soci o-educativas, situacao
de rua, si tuacao de trabal ho
infantil, entre outras. Manter o
funci onamento  dos equi pamentos da
assi stencia soci al , CRAS, Orgao
Cestor, Centro de Apoio da Crianca e
Adol escent e, Casa Lar, Consel hos
Mini ci pai s de Direitos, Consel ho
Tutel ar, Conf erenci as Muni ci pai s,
Conveni os com as Enti dades de
Assi stenci a Soci al . Capaci tacao e
Formacao continuada para os atores da
Politica da Assistencia Social.

08. 244. 0009. 2. 019. 000 Programa Benefici os Eventuai s 82. 408, 08 82. 408, 08
3. 3.90. 32. 00. 00. 00 MATERI AL, BEM OU SERVI CO PARA DI STRI BU C 11. 653, 94 11. 653, 94
3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 630, 26 630, 26
3. 3.90. 36. 00. 00. 00 QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSOA FI 1. 400, 00 1. 400, 00
3.3.90. 48. 00. 00. 00 QOUTROS AUXI LI OGS FI NANCEI ROS A PESSOAS FI 68. 723, 88 68. 723, 88
08. 244. 0009. 2. 020. 000 Centro de Referencia da Assistencia 77.564, 93 77.564, 93
Soci al - CRAS
3.1.90.11. 00. 00. 00 VENCI MENTCS E VANTAGENS FI XAS - PESSOAL 48. 395, 47 48. 395, 47
3.1.90.13. 00.00. 00 CONTRI BUI COES PATRONAI S 8. 605, 08 8. 605, 08
3.3.90. 14. 00. 00. 00 DI ARI AS - PESSCAL Cl VIL 5. 204, 60 5. 204, 60
3.3.90. 30.00.00.00 MATERI AL DE CONSUMO 1. 156, 17 1.156, 17
3.3.90. 36.00. 00. 00 QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSQA FI 2.338, 38 2.338, 38
3. 3.90. 39. 00. 00. 00 QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSOA JU 7.908, 71 7.908, 71
3. 3.90. 40. 00. 00. 00 SERVI COS DE TECNOLOG A DA | NFORVACAO E C 3.844,52 3.844,52
3. 3.90. 49. 00. 00. 00 AUXI LI O TRANSPORTE 112, 00 112, 00
08. 244. 0009. 2. 048. 000 Centro de Referencia Especializado 34. 397, 23 34. 397, 23
de Assistencia Social - CREAS
3.1.90.11.00. 00. 00 VENCI MENTOS E VANTAGENS FI XAS - PESSCAL 28. 055, 97 28. 055, 97
3.1.90.13.00.00.00 CONTRI BUI CCES PATRONAI S 5. 250, 34 5. 250, 34
3.3.90. 14. 00. 00. 00 DI ARI AS - PESSOQAL ClVIL 196, 10 196, 10
3. 3.90. 30. 00. 00. 00 MATERI AL DE CONSUMO 799, 14 799, 14
3. 3.90. 39. 00. 00. 00 QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSOA JU 95, 68 95, 68

Total Unidade Orcanentaria........... 223.038, 83 223.038, 83



Est ado do Parana
Prefeitura Minic.

Uni dade Orcanentari a:

Codi go

08. 000
08. 243
08. 243

. 0000. 0. 000. 000 Assi stencia Soci al
.0023. 0. 000. 000

. 0023. 6. 001. 000

.11
.13
.30
.39
. 40

Especi fi cacao Proj et os Ativi dades
19. 570, 39
.0000. 0. 000. 000 Assistencia a Crianca e ao Adol escente 19. 570, 39
Mant er e desenvol ver acoes e 19. 570, 39
atividades que atendem o Art. 40 do
Estatuto da Crianca e do Adol escente
- ECA. Acoes que priorizemcriancas e
adol escentes que estao em situacao de
risco pessoal e social, senpre coma
del i beracao e nonitoranmento do CVDCA
- Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adol escente; desenvol ver
projetos e progranmms para captacao de
recur sos dos Gover nos Federal e
Est adual ; pl anej ar e adquirir e
equi panentos e nmateriais pernmanentes.
Centro de Apoio e Atendinento a 19. 570, 39
Crianca e do Adol escente
VENCI MENTOS E VANTAGENS Fl XAS - PESSOAL 7.435, 89
CONTRI BUI COES PATRONAI S 1.391, 56
MATERI AL DE CONSUMO 6. 064, 62
QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSOA JU 4. 457, 40
SERVI COS DE TECNOLOG A DA | NFORMACAO E C 220, 92

.00
.00
.00
.00
.00

. 00.
. 00.
. 00.
. 00.
. 00.

Prograna de Trabal ho

Tres Barras do Parana Fevereiro de 2026 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

PREFEI TURA MUNI Cl PAL
06 SECRETARI A MUNI C. DE ASSI STENCI A SCCI AL
06.02 FUNDO MUNI C. DA CRI ANCA E DO ADOLESCENTE

Total Unidade Orcanentaria........... 19. 570, 39

Fol ha:

Oper. Especiais

19
19
19

19.

poOPEN

19.

Tot al

. 570, 39
. 570, 39
. 570, 39



Est ado do Parana

Prefe

itura Minic.

Uni dade Orcanentari a:

Codi go

08. 000
08. 244
08. 244

08. 244.

3.1.90.
3.1.90.
3.3.90.
08. 244.

3.3.90.
3.3.90.

. 0000. 0. 000. 000
. 0000. 0. 000. 000
. 0005. 0. 000. 000

0005. 2. 021. 000

11. 00. 00. 00
13. 00. 00. 00
36. 00. 00. 00
0005. 2. 026. 000

30. 00. 00. 00
39. 00. 00. 00

Tres Barras do Parana

Prograna de Trabal ho
Fevereiro de 2026 -

PREFEI TURA MUNI Cl PAL

06 SECRETARI A MUNI C. DE ASSI STENCI A SCCI AL
06. 03 FUNDO MUNI C. DE ASSI STENCI A SOCI AL

Especi fi cacao

Assi stenci a Soci al
Assi stencia Conunitaria
Mant er e execut ar a Politica
Muni ci pal de Assistencia Social,
senpre com a del i beracao e
noni toranento do Consel ho Mini ci pal
de Assistencia Social - CMAS, tendo

cono referencia e norteadores da
execucao a Lei Or gani ca de
Assi stencia Social - LOAS, bem cono,
a | egi sl acao do Sistena Unico de
Assi stencia Soci al - SUAS, e dos
Consel hos Naci onal e Estadual e
Muni ci pal de Assistencia Social.
Manut encao e capaci t acao dos
consel hos; Mant er as ativi dades
admi ni strativas da Secretaria
Miuni ci pal de Acao Social; Planejar,
adquirir e manter a infraestrutura da

Secretaria Minicipal de Acao Social

(aqui si cao de equi panmentos e

materiai s pernmanente).
Fundo Muni ci pal de
Soci al - FMAS

VENCI MENTOS E VANTAGENS FI XAS - PESSOAL
CONTRI BUI COES PATRONAI S
QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSOA FI

Manut encao do Bloco de
Protecao Soci al Basica (SUAS)
MATERI AL DE CONSUMD
OUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS -

Total Unidade Orcanmentaria...........

Anexo 6, da Lei

Assi stenci a

Fi nanc. da

PESSOA JU

4.320/ 64

Ativi dades

27. 863, 08
27.863, 08
27.863, 08

Proj et os

14. 923,76

10. 013, 80
1.873, 96
3. 036, 00

12.939, 32

4.537, 32
8. 402, 00

27.863, 08

Fol ha:

Oper. Especiais
27
27
27

14.
10.

12.

27.

15

Tot al

. 863, 08
. 863, 08
. 863, 08

923, 76

013, 80
. 873, 96
. 036, 00
939, 32

. 537, 32
. 402, 00

863, 08



Est ado do Parana

Prefeitura Minic. Tres Barras do Parana

Uni dade Orcanentari a:

Codi go

06

Prograna de Trabal ho
Fevereiro de 2026 -

PREFEI TURA MUNI Cl PAL

SECRETARI A MUNI C. DE ASSI STENCI A SCCI AL
06. 04 FUNDO MUNI CI PAL DO | DOSO

Especi fi cacao

08. 000. 0000. 0. 000. 000 Assi stenci a Soci al
08. 241. 0000. 0. 000. 000 Assi stencia a Pessoa |dosa

08. 241. 0009. 0. 000. 000

08. 241.0009. 2. 085. 000
3. 3.90. 30. 00. 00. 00
3. 3.90. 39. 00. 00. 00

A Politica de Assistencia Social atua
em dois niveis de protecao: Protecao
Soci al Basica de Assistencia Social e
Protecao Social Especial de Media e
Alta  Conpl exi dade de  Assistencia
Soci al .

Na Protecao Social Basica: Objetiva
prevenir situacoes de risco por neio
do desenvol vinento de potenci al i dades
e aquisicoes, e o fortalecinmento de
vinculos famliares e conunitarios,
propi ciando a erradicacao da extreman

pobreza e a fone, pronover a
I gual dade de genero e autononia das
mul her es, orientar e prevenir
si tuacoes de risco das gestantes
priorizando as adol escent es em
si tuacao de vul nerabi | i dade. Na

Protecao Social Especial, Qbjetiva o
atendinmento a fanilias e individuos
que se encontram em situacao de risco

pessoal e social, por ocorrencia de
abandono, maus tratos fisicos e, ou,
psi qui cos, abuso sexual , uso de

subst anci as psicoativas, cunprimento
de nedidas socio-educativas, situacao

de rua, situacao de trabal ho
infantil, entre outras. Manter o
funci onanent o dos equi pamentos da
assi stenci a soci al , CRAS, O gao
Gestor, Centro de Apoio da Crianca e
Adol escent e, Casa Lar, Consel hos
Muni ci pai s de Direitos, Consel ho
Tutel ar, Conf er enci as Muni ci pai s,
Conveni os com as Enti dades de
Assistencia  Social . Capaci tacao e

Formacao continuada para os atores da
Politica da Assistencla Social.
Fundo Muni ci pal do |doso

MATERI AL DE CONSUMO
QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSOA JU

Total Unidade Orcanentaria...........

Total do Orgao ..........c.cuuuiinunnnnnn.

Anexo 6, da Lei 4.320/64

Proj et os Ativi dades
10. 583, 10

10. 583, 10
10. 583, 10

. 583,10
. 518,10
. 065, 00
10. 583, 10

281. 055, 40

[y
OO

Fol ha:

Oper. Especiais

10.
10.
10.

[ay
~rOO

16

Tot al

583, 10
583, 10
583, 10

. 583,10
. 518,10
. 065, 00
10.

. 055, 40

583, 10



Est ado do Parana

Prefeitura Minic. Tres Barras do Parana

Uni dade Orcanentari a:

Codi go

Prograna de Trabal ho
Fevereiro de 2026 -

PREFEI TURA MUNI Cl PAL

07 SECRETARI A MUNI C. DE SAUDE
07.01 FUNDO MUNI CI PAL DE SAUDE

Especi fi cacao

10. 000. 0000. 0. 000. 000 Saude
10. 301. 0000. 0. 000. 000 Atencao Basica

10. 301. 0008. 0. 000. 000

Anal i sar, pl anej ar, desenvol ver,

executar e nmonitorar as politicas de
assistencia a Atencao Primaria em
Saude (APS) paut adas na analise
situaci onal de saude do nunicipio e
Plano Minicipal de Saude, aprovado
pel o Consel ho Miunici pal de Saude, com

foco nas si tuacoes de
vul ner abi | i dade. Intensificar a
educacao em saude
(pronocao/ prevencao)

materno/infantil, saude bucal, saude
geral, saude do i doso, saude do

homen mul her, saude nental, hiperdia,
dentre outras. Otimzar o atendi nmento
a popul acao reduzindo os inpactos
sociais e de saude. Instrumentar e
capacitar os profissionais de saude
para execucao com qualidade, das
acoes previstas pelo Mnisterio da
Saude (SUS) atraves do atendinmento

mul ti profissional (medi ci na,
enfermagem fisioterapia, psicologia,
odont ol ogi a, nutricao,
f onoaudi ol ogi a, dentre outros)

anmbul atorial nas Unidades Basicas de
Saude do nmunicipio. Realizar exanes
| aboratoriais, fornecer nedicanentos
previ stos na REMUME e RENAME.
Desenvol ver acoes para prevenir e

conbat er o Hl V/ Al DS, sifilis,
hanseni ase, t uber cul ose e outras
doencas. Desenvol ver acoes
assi stenciai s e preventivas de

doencas preveni veis por inunizacao
por neio de canpanha de vacina e
vaci nacao de rotina. Assistir a
crianca e o adolescente emprinmazia
conforme alinea “a” paragrafo unico,
Art. 4o, da Lei 8.069/90 (Estatuto da
Crianca e do Adol escente) de mmneira
integral, opor tuni zando um
desenvol vi nent o fisico e nental.
Anpliar e readequar a infraestrutura
da  saude do Muni ci pio. Realizar
conf erenci as muni ci pai s de saude.
Incentivar a populacao a participar

do  controle soci al . Treinar e
capacitar os menbros do consel ho
nmuni ci pal de  saude. Desenvol ver

progranas de saude vol tados a Crianca
e ao Adol escente em situacao de risco
em parceria com a Rede de Apoio e
Protecao a Crianca, ao adol escente, e
as famlias.

Anexo 6, da Lei

Proj et os

1. 710, 00
1.710, 00
1.710, 00

4.320/ 64

Fol ha: 17
Atividades Oper. Especiais Tot al
1. 883. 415, 30 1.885. 125, 30
809. 697, 39 811. 407, 39
809. 697, 39 811. 407, 39



Est ado do Parana
Prefeitura Minic.

Uni dade Orcanentari a:

Codi go

10. 301.

4.4.90.
10. 301.
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0008. 1. 004. 000

52. 00. 00. 00

0008. 2. 009. 000

- 93. 00. 00.
- 0008. 2. 054. 000

00. 00

.11. 00. 00. 00
. 30. 00. 00. 00
. 39. 00. 00. 00
. 40. 00. 00. 00
. 0000. 0. 000. 000 Assi stencia Hospitalar e Anbul atori al
. 0021. 0. 000. 000

.0021. 2.012. 000
.11.00.00.0

.93.00.00.0
.0021. 2. 013. 000

Tres Barras do Parana

Prograna de Trabal ho

Fevereiro de 2026 -

PREFEI TURA MUNI Cl PAL
07 SECRETARI A MUNI C. DE SAUDE
07.01 FUNDO MUNI CI PAL DE SAUDE

Especi fi cacao

Aqui si cao de Vei c. e Equip. p/
Progr. de Atencao Basica em Saude
EQUI PAMENTCS E MATERI AL PERVANENTE
Manut encao  das Ativi dades de Atencao
Basi ca em Saude
VENCI MENTCS E VANTAGENS FI XAS - PESSOAL
CONTRI BUI COES PATRONAI S
| NDENI ZACCES E RESTI TUI COES TRABALHI STAS
DI ARI AS - PESSOAL CIVIL
MATERI AL DE CONSUMO
QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSOA FI
QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSOA JU
SERVI COS DE TECNOLOG A DA | NFORVACAO E C
QUTROS AUXI LI OS FI NANCEI ROS A PESSOAS F
AUXI LI O TRANSPORTE
| NDENI ZACCES E RESTI TUl COES
Manutencao do Bloco de Custeio das
Acoes e Serv.Publ.de Saude/Atencao
Basi ca
VENCI MENTOS E VANTAGENS Fl XAS - PESSOAL
MATERI AL DE CONSUMO
QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSOA JU
SERVI COS DE TECNOLOG A DA | NFORMACAO E C

Anal i sar, pl anej ar, desenvol ver,
executar e nonitorar politicas de
Assi stencia a  Saude de Medi a

Conpl exi dade, ~ em consonancia com o
pl ano muni ci pal de saude aprovado
pel o respectivo consel ho.

Di sponi bilizar, manter e aprinorar o
atendi mento no Hospital Municipal com
at endi nent o medi co anbul at ori al ,

Urgenci a e ener genci a; of erecer

i nt er nanent os. Pr opor ci onar e/ ou
encami nhar para o atendinmento de
especi al i dades atraves Consor ci o
Internunicipal de Saude do Ceste do
Parana - ClISOP, CENTRAL DE REGULACAO
DE LEITOS, manter e aprinorar os
servicos de atendimento novel atraves
do Consoci o | nternunicipal SAMJ CESTE
- CONSAM; CEO - Centro de
Especi al i dades CGdont ol ogi cas e
At endi nento em fi si ot erapia.

Manut encao do Hospital Minici pal
VENCI MENTOS E VANTAGENS FI XAS - PESSOAL
CONTRI BUI COES PATRONAI S
DI ARI AS - PESSOAL ClIVIL
MATERI AL DE CONSUMO
QUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DEC. DE CONT
QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSOA JU
SERVI COS DE TECNOLOG A DA | NFORMACAO E C
| NDENI ZACCES E RESTI TU COES

Manut encao do Consorci o

I nternmunici pal de Saude do Ceste do

Parana - Cl SOP

Anexo 6, da Lei

Proj et os
1. 710, 00
1.710, 00

4.320/ 64

Ativi dades

184.

65.
. 484, 94
826.
826.

726.
325.
60.

. 286, 84

. 855, 67
. 850, 36
. 059, 93
. 886, 65
. 239, 36
. 261, 63
. 486, 75
. 084, 53
. 660, 00
. 517, 46

384, 50

. 410, 55

254, 68
288, 40
382, 53

816, 04
816, 04

621, 49
730, 36
956, 64

8.176, 31

140.
. 682, 59
111.

. 629, 47
22.

341,14

884, 06
220, 92

835, 47

Fol ha:

184.

65.
. 484, 94
826.
826.

726.
325.
60.

18

Tot al

. 710, 00

. 710, 00
. 286, 84

. 855, 67
. 850, 36
. 059, 93
. 886, 65
. 239, 36
. 261, 63
. 486, 75
. 084, 53
. 660, 00
. 517, 46

384, 50

. 410, 55

254, 68
288, 40
382, 53

816, 04
816, 04

621, 49
730, 36
956, 64

8.176, 31

140.
. 682, 59
111.

. 629, 47
22.

341,14

884, 06
220, 92

835, 47



Est ado do Parana Prograna de Trabal ho Fol ha:

Prefeitura Minic. Tres Barras do Parana Fevereiro de 2026 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MJUNI Cl PAL
gao................ 07 SECRETARI A MUNI C. DE SAUDE
Uni dade Orcanentaria: 07.01 FUNDO MUNI Cl PAL DE SAUDE

Codi go Especi fi cacao Proj et os Atividades Oper. Especiais
3.1.71.70.00.00.00 RATEI O PELA PARTI Cl PACAO EM CONSORCI O PU 16. 073, 89 16.
3.3.71.70.00. 00. 00 RATEI O PELA PARTI Cl PACAO EM CONSORCI O PU 6. 761, 58 6.
10. 302. 0021. 2. 045. 000 Manut encao do Consorci o 77.359, 08 77.
I nt ernuni ci pal SAMJ OESTE - CONSAMJ

3.1.71.70.00.00.00 RATEI O PELA PARTI Cl PACAO EM CONSORCI O PU 56. 228, 43 56.
3.3.71.70.00.00.00 RATEI O PELA PARTI Cl PACAO EM CONSORCI O PU 18.991, 65 18.
3.3.72.40.00.00.00 SERVI COS DE TECNOLOG A DA | NFORMACAO E C 1.687,48 1.
4.4.71.70.00.00.00 RATEI O PELA PARTI Cl PACAO EM CONSORCI O PU 451, 52

10. 303. 0000. 0. 000. 000 Suporte Profilatico e Terapeutico 124. 756, 24 124.
10. 303. 0008. 0. 000. 000 Anal i sar, pl anej ar, desenvol ver, 124. 756, 24 124.

executar e nonitorar as politicas de
assistencia a Atencao Primaria em
Saude (APS) paut adas na analise
situacional de saude do nunicipio e
Plano Municipal de Saude, aprovado
pel o Consel ho Miunici pal de Saude, com

foco nas si tuacoes de
vul ner abi | i dade. Intensificar a
educacao em saude
(pronocao/ prevencao)

materno/infantil, saude bucal, saude
geral, saude do i doso, saude do

homen mul her, saude nental, hiperdia,
dentre outras. Otimzar o atendi nmento
a popul acao reduzindo o0s inpactos
sociais e de saude. Instrumentar e
capacitar os profissionais de saude
para execucao com qualidade, das
acoes previstas pelo Mnisterio da
Saude (SUS) atraves do atendinento

mul ti profissional (medi ci na,
enfermagem fisioterapia, psicologia,
odont ol ogi a, nutricao,
f onoaudi ol ogi a, dentre outros)

anbul atorial nas Unidades Basicas de
Saude do nmunicipio. Realizar exanes
| aboratoriais, fornecer nedicanentos
previ stos na REMUVE e RENAME.
Desenvol ver acoes para prevenir e

conbat er o Hl V/ Al DS, sifilis,
hanseni ase, t uber cul ose e outras
doencas. Desenvol ver acoes
assistenciais e preventivas de

doencas preveni veis por inunizacao
por neio de canpanha de vacina e
vaci nacao de rotina. Assistir a
crianca e o adolescente em primazia
conforme alinea “a” paragrafo unico,
Art. 4o, da Lei 8.069/90 (Estatuto da
Crianca e do Adol escente) de mmneira
integral, opor t uni zando um
desenvol vi nent o fisico e nental.
Ampliar e readequar a infraestrutura
da  saude do Muni ci pio. Realizar
conf erenci as muni ci pai s de saude.
Incentivar a populacao a participar
do control e soci al . Treinar e

Tot al

073, 89
761, 58
359, 08

228,43
991, 65
687, 48
451, 52
756, 24
756, 24



Est ado do Parana Prograna de Trabal ho Fol ha: 20
Prefeitura Minic. Tres Barras do Parana Fevereiro de 2026 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MJUNI Cl PAL
gao................ 07 SECRETARI A MUNI C. DE SAUDE
Uni dade Orcanentaria: 07.01 FUNDO MUNI Cl PAL DE SAUDE

Codi go Especi fi cacao Proj et os Atividades Oper. Especiais Tot al

capaci tar os menbros do consel ho
muni ci pal de saude. Desenvol ver
programas de saude voltados a Crianca
e ao Adol escente em situacao de risco
em parceria com a Rede de Apoio e
Protecao a Crianca, ao adol escente, e
as famlias.

10. 303. 0008. 2. 009. 000 Manut encao das Ativi dades de Atencao 45,516, 09 45,516, 09
Basi ca em Saude
3. 3.90. 32. 00. 00. 00 MATERI AL, BEM QU SERVI CO PARA DI STRI BUI C 45. 516, 09 45. 516, 09
10. 303. 0008. 2. 054. 000 Manutencao do Bloco de Custeio das 79. 240, 15 79. 240, 15
/écqes e Serv.Publ.de Saude/Atencao
asi ca
3.3.90. 32. 00. 00. 00 MATERI AL, BEM QU SERVI CO PARA DI STRI BUI C 79. 240, 15 79. 240, 15
10. 304. 0000. 0. 000. 000 Vigilancia Sanitaria 68. 166, 67 68. 166, 67
10. 304. 0022. 0. 000. 000 Anal i sar, pl anej ar, desenvol ver, 68. 166, 67 68. 166, 67

execut ar e nonitorar politicas de
Assistencia a Vigilancia em Saude nos
conponent es (Vigilancia Sanitaria,
Epi demi ol ogi ca; Saude do Trabal hador
e Saude  Anbiental) obj etivando a
assi stencia preventiva de fornma
i ntegrada e articul ada, vi sando a
protecao e recuperacao da saude da
popul acao. Vigilancia e controle das

doencas transmi ssiveis, vigil anci a

das doencas e agravos nao

transm ssiveis, vigilanci a da

si tuacao de saude, vigilancia

anbi ent al em saude, vigilancia da

saude do trabalhador e a vigilancia

sanitaria.
10. 304. 0022. 2. 016. 000 Manut encao da Vigilancia em Saude 68. 166, 67 68. 166, 67
3.1.90.11. 00. 00. 00 VENCI MENTOS E VANTAGENS Fl XAS - PESSOAL 57.341, 41 57.341, 41
3.1.90. 13. 00. 00. 00 CONTRI BUI COES PATRONAI S 10. 825, 26 10. 825, 26
10. 305. 0000. 0. 000. 000 Vi gi | anci a Epi deni ol ogi ca 35. 418, 96 35. 418, 96
10. 305. 0022. 0. 000. 000  Anal i sar, pl anej ar, desenvol ver, 35.418, 96 35.418, 96

execut ar e nonitorar politicas de
Assistencia a Vigilancia em Saude nos
conponent es (Vigilancia Sanitari a,
Epi demi ol ogi ca; Saude do Trabal hador
e Saude Anbi ent al ) obj etivando a
assi stencia preventiva de forma
integrada e articul ada, vi sando a
protecao e recuperacao da saude da
popul acao. Vigilancia e controle das

doencas transni ssiveis, vigil anci a
das doencas e agravos nao
transmi ssivei s, vigilanci a da
situacao de saude, vigilancia
anbi ent al em saude, vigilancia da
saude do trabalhador e a vigilancia
sanitaria.
10. 305. 0022. 2. 056. 000 Manut encao do Bloco de Custeio das 35. 418, 96 35. 418, 96
Acoes e Serv. Publ . de

Saude/ Vi gi | anci a em Saude
3.1.90.13. 00.00. 00 CONTRI BUI CCES PATRONAI S 35. 300, 64 35. 300, 64



Est ado do Parana

Prefeitura Minic. Tres Barras do Parana

Uni dade Orcanentari a:

Codi go
3. 3. 90. 30. 00. 00. 00

Prograna de Trabal ho
Fevereiro de 2026 -

PREFEI TURA MUNI Cl PAL

07 SECRETARI A MUNI C. DE SAUDE

07.01 FUNDO MUNI Cl PAL DE SAUDE
Especi fi cacao

MATERI AL DE CONSUMO

10. 306. 0000. 0. 000. 000 Alinmentacao e Nutricao

10. 306. 0008. 0. 000. 000

Anal i sar, pl anej ar, desenvol ver,

executar e nmonitorar as politicas de
assistencia a Atencao Primaria em
Saude (APS) paut adas na analise
situaci onal de saude do nunicipio e
Plano Minicipal de Saude, aprovado
pel o Consel ho Miunici pal de Saude, com

foco nas si tuacoes de
vul ner abi | i dade. Intensificar a
educacao em saude
(pronocao/ prevencao)

materno/infantil, saude bucal, saude
geral, saude do i doso, saude do

homen mul her, saude nental, hiperdia,
dentre outras. Otimzar o atendi nmento
a popul acao reduzindo os inpactos
sociais e de saude. Instrumentar e
capacitar os profissionais de saude
para execucao com qualidade, das
acoes previstas pelo Mnisterio da
Saude (SUS) atraves do atendinmento

mul ti profissional (medi ci na,
enfermagem fisioterapia, psicologia,
odont ol ogi a, nutricao,
f onoaudi ol ogi a, dentre outros)

anmbul atorial nas Unidades Basicas de
Saude do nmunicipio. Realizar exanes
| aboratoriais, fornecer nedicanentos
previ stos na REMUME e RENAME.
Desenvol ver acoes para prevenir e

conbat er o Hl V/ Al DS, sifilis,
hanseni ase, t uber cul ose e outras
doencas. Desenvol ver acoes
assi stenciai s e preventivas de

doencas preveni veis por inunizacao
por neio de canpanha de vacina e
vaci nacao de rotina. Assistir a
crianca e o adolescente emprinmazia
conforme alinea “a” paragrafo unico,
Art. 4o, da Lei 8.069/90 (Estatuto da
Crianca e do Adol escente) de mmneira
integral, opor tuni zando um
desenvol vi nent o fisico e nental.
Anpliar e readequar a infraestrutura
da  saude do Muni ci pio. Realizar
conf erenci as muni ci pai s de saude.
Incentivar a populacao a participar

do  controle soci al . Treinar e
capacitar os menbros do consel ho
nmuni ci pal de  saude. Desenvol ver

progranas de saude vol tados a Crianca
e ao Adol escente em situacao de risco
em parceria com a Rede de Apoio e
Protecao a Crianca, ao adol escente, e
as famlias.

Anexo 6, da Lei

4.320/ 64

Ativi dades

118, 32
18. 560, 00
18. 560, 00

Fol ha: 21

Oper. Especiais Tot al

118, 32
18. 560, 00
18. 560, 00



Est ado do Parana Prograna de Trabal ho Fol ha: 22
Prefeitura Minic. Tres Barras do Parana Fevereiro de 2026 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MJUNI Cl PAL
gao................ 07 SECRETARI A MUNI C. DE SAUDE
Uni dade Orcanentaria: 07.01 FUNDO MUNI Cl PAL DE SAUDE

Codi go Especi fi cacao Proj et os Atividades Oper. Especiais Tot al
10. 306. 0008. 2. 054. 000 Manut encao do Bloco de Custeio das 18. 560, 00 18. 560, 00
Acoes e Serv.Publ.de Saude/Atencao
Basi ca
3. 3.90. 32. 00. 00. 00 MATERI AL, BEM QU SERVI CO PARA DI STRI BU C 18. 560, 00 18. 560, 00
Total Unidade Orcanentaria........... 1.710, 00 1.883. 415, 30 1.885.125, 30

Total do Orgao ......................... 1.710, 00 1.883. 415, 30 1.885. 125, 30



Est ado do Parana

Prefeitura Minic.

Uni dade Orcanentari a:

Tres Barras do Parana

Prograna de Trabal ho

Fevereiro de 2026 -

PREFEI TURA MUNI Cl PAL
08 SECRETARI A MUNI C. DE ESPORTES
08. 01 DEPARTAMENTO DE ESPORTES

Codi go
27.000. 0000. 0. 000. 000 Desporto e Lazer

Especi fi cacao

27.812.0000. 0. 000. 000 Desporto Conunitario

progranes na area esportiva,

escol i nhas
ci dade;

27.812.0014. 0. 000. 000 Execut ar
manut encao de
nos bairros da

de escol i nhas

i ni ci acao

de vol ei bol ,
handebol , f ut ebol
centros

conveni o
facul dades
esportivos
j ogos
nmanut encao
em diversos
nodal i dades
construcao
esportes,
recur sos
Feder al e
estinulo
or gani zacao
partici pacao
conpeti coes

de

ao

desportiva
basquet e,

or gani zacao
com outras
escol ares
de trei nanentos esportivos
bai rros
manut encao,
gi nasi os,
quadr as
de conveni os com os Gover nos
Est adual
esporte

regionai s

de futebol
i npl ant acao
e atividades de
nas nodal i dades
futsal,
e atletism nos

esportivos e/ou outro |ocais;

bol si st as das
de eventos

enti dades;
nmuni ci pai s;

em diferentes
reformas e
quadras de
de areia com
e/ou proprios;
amador com
canpeonat os,
pronocao de
(Pro-Caxias e

Capa Cantu), dentre outras.
27.812.0014. 2. 040. 000 Manut encao do Desporto Anador
3.1.90.11. 00. 00. 00 VENCI MENTOS E VANTAGENS Fl XAS - PESSOAL
3.1.90.13. 00.00. 00 CONTRI BUI CCES PATRONAI S
3.3.90. 14. 00. 00. 00 DI ARI AS - PESSOAL ClVIL
3. 3.90. 30. 00. 00. 00 MATERI AL DE CONSUMOD
3. 3.90. 39. 00. 00. 00 OUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSQA JU
3. 3.90. 40. 00. 00. 00 SERVI COS DE TECNOLOG A DA | NFORVACAO E C
3.3.90.48. 00. 00. 00 QUTROS AUXI LI OS FI NANCEI ROS A PESSQAS FI
3. 3.90.93.00. 00. 00 | NDENI ZACCES E RESTI TUI CCES
4.4.90.52.00. 00. 00 EQUI PAMENTCS E MATERI AL PERVMANENTE

Tot al

Total do Orgao

Uni dade Orcanentaria...........

Anexo 6, da Lei

Proj et os

4.320/ 64

Ativi dades
120. 368, 89

120. 368, 89
120. 368, 89

120.

13. 307, 82
63.

2.634,00
368, 89
368, 89

120.
120.

Fol ha: 23

Tot al

120. 368, 89
120. 368, 89
120. 368, 89

Oper. Especiais

120.

13. 307, 82
63.

2.634,00
368, 89
368, 89

120.
120.



Est ado do Parana
Prefeitura Minic.

Uni dade Orcanentari a:

Codi go

Tres Barras do Parana

Prograna de Trabal ho
Fevereiro de 2026 -

PREFEI TURA MUNI Cl PAL

09 SECRETARI A MUNI CI PAL DE EDUCACAO
09. 01 DEPARTAMENTO DE ENSI NO FUNDAMENTAL

Especi fi cacao

12. 000. 0000. 0. 000. 000 Educacao
12.361. 0000. 0. 000. 000 Ensi no Fundanent al

12. 361. 0010. 0. 000. 000

Dotar a rede municipal comrecursos e
nei os necessari os a nmanutencao e
nel hori a do ensino  fundanental;
fortal ecer a alfabetizacao; pronover
a capacitacao dos trabal hadores que
at uam no ensi no muni ci pal ;
desenvol ver acoes para valorizacao
dos t r abal hador es da educacao;
inpl antar educacao em tenpo integral;
assegur ar o acesso dos al unos
resi dentes no nei o rural
di sponi bilizando transporte escolar
com recursos dos Covernos Federal,
Est adual e Muni ci pal ; manter e
aprimorar o programa de alinmentacao
escol ar, assim conmo garantir a
estrutura fisica e o0s equipanmentos
necessari os para sua oferta;
possibilitar a construcao de hortas
nas escol as; construir, anpliar e
reformar escolas; construir quadras
pol i esportivas em escolas; apoiar
progr amas culturais; apl i car
excl usi vament e na educacao 0s
recur sos proveni ent es do salario
educacao e de convenios com orgaos
federais e estaduai s; apoio a
pronocao de event os esportivos;
partici pacao em pr ogr amas de

resistencia as
manut encao
admi ni strativas

Drogas e a Viol enci a;
das ati vi dades
da educacao; garantir

a apl i cacao dos mecani snbs e
i nstrunent os de aconpanhanento e
avaliacao da educacao em nivel
federal, estadual e municipal.

Adquirir e anpl i ar o] acervo
bi bliografico das escolas; adquirir
materiais di dati co- pedagogi cos;
adquirir materiai s escol ares e

permanentes; adquirir equi panmentos de
Informatica; inpl ementar necani snos
para el hor ar o processo de
Informati zacao da educacao; adquirir
vei cul os e onibus com recursos
proprios e de convenios; desenvol ver
progr amas de formacao continuada e
capaci tacao nas areas pedagogicas;
incentivar a partici pacao da
conuni dade no controle social e vida
escol ar; mant er e capacitar os
menbr os consel hos rel aci onados a
area de educacao e; desenvol ver
progr amas de educacao vol tados a
Crianca e ao Adol escente em situacao

dos

Anexo 6, da Lei

Proj et os

10. 857, 84
10. 857, 84
10. 857, 84

4.320/ 64

Ativi dades

906. 879, 44
906. 879, 44
906. 879, 44

Fol ha: 24

Tot al

917.737, 28
917.737, 28
917.737, 28

Qper.

Especi ai s



Est ado do Parana Prograna de Trabal ho Fol ha: 25
Prefeitura Minic. Tres Barras do Parana Fevereiro de 2026 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MJUNI Cl PAL
agao................ 09 SECRETARI A MUNI CI PAL DE EDUCACAO
Uni dade Orcanentaria: 09.01 DEPARTAMENTO DE ENSI NO FUNDAMENTAL

Codi go Especi fi cacao Proj et os Atividades Oper. Especiais Tot al
de risco em parceria com o Fundo

Minicipal dos Direitos da Crianca e
do Adol escente.

12.361. 0010. 1. 009. 000 Aqui si cao de Equi panentos e Veicul os 10. 857, 84 10. 857, 84
para Educacao.
4.4,90.52.00.00. 00 EQUI PAMENTCS E MATERI AL PERMANENTE 10. 857, 84 10. 857, 84
12.361.0010. 2. 027. 000 Ensi no Fundanental - FUNDEB 70% 320. 337, 68 320. 337, 68
3.1.90.11. 00. 00. 00 VENCI MENTCS E VANTAGENS FI XAS - PESSOAL 269.730, 77 269. 730, 77
3.1.90.13. 00. 00. 00 CONTRI BUI CCES PATRONAI S 50. 606, 91 50. 606, 91
12. 361. 0010. 2. 028. 000 Ensi no Fundanental - FUNDEB 30% 18. 498, 55 18. 498, 55
3.1.90.11. 00. 00. 00 VENCI MENTOS E VANTAGENS Fl XAS - PESSOAL 16. 025, 32 16. 025, 32
3.1.90. 13. 00. 00. 00 CONTRI BUI COES PATRONAI S 2.473, 23 2.473, 23
12.361. 0010. 2. 030. 000 Manut encao do Ensi no Fundanent al 458. 880, 26 458. 880, 26
3.1.90.11. 00. 00. 00 VENCI MENTCS E VANTAGENS FI XAS - PESSOAL 40. 512, 89 40. 512, 89
3.1.90.13. 00.00. 00 CONTRI BUI CCES PATRONAI S 7.581, 37 7.581, 37
3. 3.90. 14. 00. 00. 00 DI ARI AS - PESSQAL ClVIL 658, 24 658, 24
3.3.90. 30.00.00.00 MATERI AL DE CONSUMO 36. 581, 62 36. 581, 62
3.3.90. 32.00.00.00 MATERI AL, BEM QU SERVI CO PARA DI STRI BUI C 57. 968, 89 57. 968, 89
3. 3.90. 33. 00. 00. 00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 167. 890, 69 167. 890, 69
3. 3.90. 36. 00. 00. 00 QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSQA FI 48. 249, 74 48. 249, 74
3. 3.90. 39. 00. 00. 00 QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSOA JU 54. 169, 85 54. 169, 85
3. 3.90. 40. 00. 00. 00 SERVI COS DE TECNOLOG A DA | NFORMACAO E C 783, 27 783, 27
3. 3.90. 49. 00. 00. 00 AUXI LI O TRANSPORTE 12. 638,70 12.638,70
3. 3.90. 93. 00. 00. 00 | NDENI ZACOES E RESTI TUI CCES 40, 00 40, 00
4.4.90.52.00.00.00 EQUI PAMENTCS E MATERI AL PERVANENTE 31. 805, 00 31. 805, 00
12.361. 0010. 2. 099. 000 Ensi no Fundanent al / Educacao no 71.670, 89 71.670, 89
Canpo- FUNDEB 70%
3.1.90.11. 00. 00. 00 VENCI MENTOS E VANTAGENS Fl XAS - PESSOAL 60. 372, 80 60. 372, 80
3.1.90.13. 00. 00. 00 CONTRI BUI CCES PATRONAI S 11.298, 09 11.298, 09
12. 361. 0010. 2. 102. 000 Manut encao do Ensino Fundanmental da 37.492, 06 37.492, 06
Educacao no Canpo
3. 3.90. 30. 00. 00. 00 MATERI AL DE CONSUMD 163, 98 163, 98
3.3.90.32.00.00.00 MATERI AL, BEM QU SERVI CO PARA DI STRI BUI C 33. 377, 69 33. 377, 69
3. 3.90. 39. 00. 00. 00 QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSOA JU 3.287,63 3.287,63
3. 3.90. 40. 00. 00. 00 SERVI COS DE TECNOLOG A DA | NFORVACAO E C 662, 76 662, 76

Total Unidade Orcanentaria........... 10. 857, 84 906. 879, 44 917.737, 28



Est ado do Parana
Prefeitura Minic. Tres Barras do Parana

Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MJUNI Cl PAL
agao................ 09 SECRETARI A MUNI CI PAL DE EDUCACAO
Uni dade Orcanentaria: 09.02 DEPARTAMENTO DE ENSI NO | NFANTI L

Codi go Especi fi cacao

12. 000. 0000. 0. 000. 000 Educacao
12. 365. 0000. 0. 000. 000 Educacao Infantil

Prograna de Trabal ho

Fevereiro de 2026 - Anexo 6, da Lei

12. 365. 0011. 0. 000. 000

Dotar a rede municipal de recursos e

nei os necessari os a nmanutencao e
nel hori a da educacao Infantil
(Pre-Escolar e Creche) para oferecer
uma educacao de qual i dade,
assegur ando a formacao integral da
crianca, em seus aspect os
intel ectual, psi col ogi co, social e
fisico; propor ci onar a oferta de

educacao em tenpo integral para as
criancas mat ri cul adas nos Centros
Mini ci pais de Educacao Infantil (0 a
3 anos); pronpbver a capacitacao e
val ori zacao dos trabal hadores que
atuam na educacao infantil; assegurar
o acesso dos alunos residentes no

nei o rural di sponi bi | i zando
transporte escolar comrecursos dos
Gover nos Federal , Estadual e
Muni ci pal ; mant er e aprinorar o

programa de al i ment acao escol ar,
assim cono garantir a estrutura
fisica e os equipanentos necessarios
para sua ofert a; incentivar a
construcao de hortas nas etapas
pre-escola e/ou creches; construir,
ampliar e reformar a infraestrutura
dos est abel eci nentos que atendem a

educacao infantil; aplicar recursos
de convenios com orgaos federal e
estadual ; manutencao das ativi dades

administrativas da educacao infantil;
garantir a aplicacao dos necani snps

e instrunentos de aconpanhanmento e
avaliacao da educacao em nivel

federal, est adual e nmuni ci pal ;

adquirir e anpl i ar o] acervo
bi bl i ografico das instituicoes que
of ertam a educacao infantil;

adquirir materiai s
di dati co- pedagogi co.

Adquirir materiais escol ares e
permanentes; adquirir equi panmentos de
Informatica; inmpl ementar mecani snos
para el hor ar o processo de
informati zacao da educacao infantil;

adquirir vei cul os e onibus com

recur sos proprios e de convenios;
desenvol ver programas  de formacao
continuada e capacitacao nas areas

pedagogi cas; i ncentivar a
participacao  da conuni dade no
controle soci al e vida escol ar;

mant er e capacitar os nmenbros dos
consel hos rel aci onados a area de

4.320/ 64

Ativi dades

781.764, 57
781. 764,57
781. 764,57

Fol ha: 26

Oper. Especiais Tot al

781.764, 57
781. 764,57
781.764,57



Est ado do Parana

Prefeitura Minic. Tres Barras do Parana

Uni dade Orcanentari a:

Codi go

12.365. 0011. 2. 029. 000

3.1.90.11.00. 00. 00

90. 13. 00. 00. 00

0. 30. 00.00.00

0. 32.00.00. 00

0. 33. 00.00. 00

0. 39. 00. 00. 00

5.0011. 2. 031. 000
.11. 00. 00. 00
.13. 00. 00. 00
. 94. 00. 00. 00
.0011. 2. 032. 000

N
PRR PewwE

w

N
w

11.00.00. 00
.00.00.00
30. 00. 00. 00
32. 00. 00. 00
39. 00. 00. 00

BLOOOwww BwwwBwwwww
WwwwkE

DOOWOOOVY NDOVOVODNOWYOWYOY

FO00000 OO0
-
w

40. 00. 00. 00
.0011. 2. 100. 000

N
w

3.1.90.11.00.00. 00
3. 1.90. 13. 00. 00. 00
12.365.0011. 2. 103. 000

3.3.90.30.00.00.00
3. 3.90. 32.00. 00. 00

Prograna de Trabal ho
Fevereiro de 2026 - Anexo 6, da Lei

PREFEI TURA MUNI Cl PAL
09 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE EDUCACAO
09. 02 DEPARTAMENTO DE ENSI NO | NFANTI L

Especi fi cacao Proj et os
educacao e; desenvolver progranmas de
educacao vol t ados a Crianca e ao
Adol escente em situacao de risco em
parceria com o Fundo Muinicipal dos
Direitos da Crianca e do Adol escente.

Manut encao da Educacao
Infantil/Pre-Escol a

VENCI MENTOS E VANTAGENS FI XAS - PESSOAL

CONTRI BUI COES PATRONAI S

MATERI AL DE CONSUMO

MATERI AL, BEM OU SERVI CO PARA DI STRI BU C

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO

QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSOA JU

Pre- Escol a - FUNDEB 70%

VENCI MENTOS E VANTAGENS FI XAS - PESSOAL

CONTRI BUI COES PATRONAI S

| NDENI ZACCES E RESTI TUI COES TRABALHI STAS

Manut encao da Educacao
Infantil/Creche
VENCI MENTOS E VANTAGENS Fl XAS - PESSOAL
CONTRI BUI COES PATRONAI S
MATERI AL DE CONSUMOD
MATERI AL, BEM QU SERVI CO PARA DI STRI BUI C
QOUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSQA JU
SERVI COS DE TECNOLOG A DA | NFORMACAO E C
Pre- Escol a/ Educacao no Canpo -
FUNDEB 70%

VENCI MENTOS E VANTAGENS Fl XAS - PESSOAL

CONTRI BUI CCES PATRONAI S
Manut encao da Educacao
Infantil/Pre-Escola da Educacao no
Canpo

MATERI AL DE CONSUMO

MATERI AL, BEM OU SERVI CO PARA DI STRI BU C

Total Unidade Orcanentaria...........

4.320/ 64

Ativi dades

.214,12

. 337,75
. 503, 17
. 709, 14
. 485,72
. 601, 04
. 577, 30
.403, 11
.511,74
. 859, 84
. 031, 53
. 196, 28

. 401, 51
. 964, 46
. 492, 66
. 198, 27
. 697,54

441, 84

. 664, 95

. 565,01
. 099, 94
. 286,11

471,19

. 814,92

. 764,57

Fol ha:

27

Tot al

.214,12

. 337,75
. 503, 17
. 709, 14
. 485,72
. 601, 04
. 577, 30
.403,11
. 511,74
. 859, 84
. 031, 53
. 196, 28

.401, 51
. 964, 46
. 492, 66
. 198, 27
. 697,54

441, 84

. 664, 95

. 565,01
. 099, 94
. 286,11

471,19

. 814,92

. 764,57



Est ado do Parana Prograna de Trabal ho Fol ha: 28
Prefeitura Minic. Tres Barras do Parana Fevereiro de 2026 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MJUNI Cl PAL
gao................ 09 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE EDUCACAO
Uni dade Orcanentaria: 09.03 DEPARTAMENTO DE ENSI NO ESPECI AL

Codi go Especi fi cacao Proj et os Atividades Oper. Especiais Tot al
12. 000. 0000. 0. 000. 000 Educacao 63. 041, 67 63. 041, 67
12.367. 0000. 0. 000. 000 Educacao Especi al 63. 041, 67 63. 041, 67
12.367.0012. 0. 000. 000 Dotar a rede nunicipal de recursos e 63. 041, 67 63. 041, 67
nei os necessari os a nmanutencao e
mel hori a da educacao especi al ,

obj etivando o atendi nento educaci onal

especi al i zado para escolarizacao dos
al unos com deficiencia e/ ou
transtornos; pronobver a capacitacao e
val ori zacao dos profissionais do
quadr o de pessoal que atua na
educacao especi al ; fortal ecer a
al fabeti zacao ofertando natricula na
Classe Especial; assegurar o0 acesso
de alunos residentes no neio rural

nas tur nas de ensi no regul ar e
at endi ment os educaci onal

especi al i zado em contraturno, por

nmel o do transporte escol ar com

recur sos dos Gover nos Federal ,
Est adual e Mini ci pal ; manter e
aprinorar o prograna de alinentacao
escol ar, assim conmo garantir a

estrutura fisica e o0s equipamentos
necessarios para sua oferta; ofertar
al i ment acao para al unos que
necessitarem de atendimento integral;
construir um Centro de Atendinento
Ml ti profissional para atendinento da
rede publica de ensi no com
profissionais especializados; aplicar
recur sos de convenios com orgaos
federais e estaduais; garantir a
manut encao das ati vi dades
admi nistrativas da educacao especial;
garantir a aplicacao dos necani snos e

I 'nstrunent os de aconpanhanento e
aval i acao da  educacao em nivel
f ederal, est adual e muni ci pal ;
conservar e anpl i ar o) acervo
bi bl i ografico da equi pe
mul tiprofissional; adquirir testes e
denai s materiais necessarios para
real i zacao das aval i acoes
psi coeducaci onais; adquirir materiais
di dati co- pedagogi cos, materiais

escol ares e permanentes, adaptados
conforme as necessidades dos alunos
publico alvo da Educacao Especial;

adquirir equi pamentos de informatica
e progr amas especi al i zados e
adapt ados; adquirir veicul os e onibus
com recursos proprios e de convenios;

aunentar a oferta de atendi nentos com
profissionais especi al i zados;

desenvol ver progr amas de formacao
continuada e capacitacao nas areas da



Est ado do Parana Prograna de Trabal ho Fol ha: 29
Prefeitura Minic. Tres Barras do Parana Fevereiro de 2026 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MJUNI Cl PAL
gao................ 09 SECRETARI A MUNI Cl PAL DE EDUCACAO
Uni dade Orcanentaria: 09.03 DEPARTAMENTO DE ENSI NO ESPECI AL

Codi go Especi fi cacao Proj et os Atividades Oper. Especiais Tot al
Educacao Especi al e; incentivar a
partici pacao da conuni dade no
controle social e vida escolar dos
al unos.
12.367.0012. 2. 033. 000 Manut encao da Educacao Especi al 31.576, 96 31.576, 96
3.1.90.11. 00. 00. 00 VENCI MENTCS E VANTAGENS FI XAS - PESSOAL 4. 469, 85 4. 469, 85
3.1.90.13. 00.00. 00 CONTRI BUI COES PATRONAI S 836, 47 836, 47
3. 3.90. 30. 00. 00. 00 MATERI AL DE CONSUMD 3. 445, 82 3. 445, 82
3. 3.90. 32. 00. 00. 00 MATERI AL, BEM QU SERVI CO PARA DI STRI BUI C 839, 18 839, 18
3. 3.90. 33. 00. 00. 00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 10. 296, 08 10. 296, 08
3. 3.90. 39. 00. 00. 00 QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSQA JU 11. 006, 70 11. 006, 70
3. 3.90. 40. 00. 00. 00 SERVI COS DE TECNOLOG A DA | NFORVACAO E C 682, 86 682, 86
12.367.0012. 2. 034. 000 EDUCACAO ESPECI AL - FUNDEB 70% 31.464,71 31.464,71
3.1.90.11. 00. 00. 00 VENCI MENTCS E VANTAGENS FI XAS - PESSOAL 26.504, 72 26.504, 72
3.1.90.13. 00.00. 00 CONTRI BUI CCES PATRONAI S 4.959, 99 4.959, 99
Total Unidade Orcanentaria........... 63. 041, 67 63. 041, 67

Total do Orgao ......................... 10. 857, 84 1.751. 685, 68 1.762. 543,52



Est ado do Parana

Prefeitura Minic. Tres Barras do Parana

Prograna de Trabal ho

Fevereiro de 2026 -

Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MJUNI Cl PAL

Qgao. .............. 10 SECRET. MUNI C. DE AGRI CULTURA E MEI O AMB.

Uni dade Orcanentaria: 10.01 DEPARTAMENTO DE AGRI CULTURA

Codi go Especi fi cacao

20. 000. 0000. 0. 000. 000 Agricul tura
20. 606. 0000. 0. 000. 000 Extensao Rural

20. 606. 0015. 0. 000. 000 Apoi ar e incentivar o aunento da

produti vi dade

de produt or es

fortalecer o

e da renda das famlias

rurais; estimular e

agronegoci o; incentivar

0 associativisnp;, prestar assistencia
tecnica aos produtores para aumento
da produtividade; fazer |evantanento

cartografico
Muni ci pi o;
artesianos e

rural e nmapeanento do
per furacao de ~ pocos
inpl ant acao de si stemas

de abastecimento para acesso a agua
de qualidade na zona rural; notivar e

apoi ar acoes

vol tadas ao saneanento

rural; a inplantacao de sistenmas de
irrigacao buscando a viabilizacao de
culturas alternativas; realizacao de

conveni os com
prograna  de

preservacao e
ciliar, mnas,
recur sos do

enpresas e entidades;
conservacao de solo,
a recuperacao da mata
nascentes de agua com

Muni ci pi o e/ ou em

parceria com entidades; distribuicao

de cal cari o;
at endi ment o

at endi ment o

pr opor ci onando
Er opri edades

impl ementar e

mant er e anpliar o

do prograna de
aos _produtores,
nel hori as nas

rurais  (subsidios de
oras maqui nas) ;

construir,
fonentar o nercado do

produt or, construir e inplenmentar
sede para secretaria da agricul tura.

Fomentar e apoiar o0 programa bacia
leiteira; incentivar e apoiar o

mel hor anent o

genetico do rebanho;

construir passador es de gado nas

estradas

di sponi bi |l i zacao
past agens; desenvol ver

reform de

do Muni ci pi o;
de calcario e

projetos e programas para captacao de

recur sos dos  Governos  Federal e
Est adual ; fiscalizar o processo de
abat e, pr oducao, transformcao e

i ndustrializacao

origem animal;

adm ni strativas

Agricul tura;
equi panent os
com recursos

de produt os de
manter as ativi dades
da Secretaria de

adquirir vei cul os e

(patrulha agricola),
de convenios com os

Cover nos Federal , Est adual e

contrapartida

progr anes de

do Minicipio. Mnter
horas  maquinas em

propriedades rurais.

20. 606. 0015. 2. 041. 000 Manut encao

Agricul tura

do Depart anent o de

3.1.90.11.00. 00. 00 VENCI MENTOS E VANTAGENS FI XAS - PESSCOAL

Anexo 6, da Lei

4.320/ 64

Ativi dades
202. 330, 54

202. 330, 54
202. 330, 54

184. 735, 33
79.578, 38

Fol ha: 30

Oper. Especiais Tot al
202. 330, 54

202. 330, 54
202. 330, 54

184. 735, 33
79.578, 38
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Est ado do Parana
Prefeitura Minic.

Uni dade Orcanentari a:

. 49. 00. 00. 00
. 0015. 2. 050. 000

.11. 00. 00. 00
.13. 00. 00. 00
. 30. 00. 00. 00
.39. 00. 00. 00
. 40. 00. 00. 00

Tres Barras do Parana

Prograna de Trabal ho
Fevereiro de 2026 -

PREFEI TURA MUNI Cl PAL

10 SECRET. MUNI C. DE AGRI CULTURA E MEI O AMB.

10. 01 DEPARTAMENTO DE AGRI CULTURA

Especi fi cacao

CONTRI BUI COES PATRONAI S
MATERI AL DE CONSUMD
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSQA FI
QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSOA JU
SERVI COS DE TECNOLOG A DA | NFORVACAO E C
AUXI LI O TRANSPORTE

Manut encao da Casa Faniliar Rural
VENCI MENTOS E VANTAGENS FI XAS - PESSQOAL
CONTRI BUI COES PATRONAI S
MATERI AL DE CONSUMO
QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSOA JU
SERVI COS DE TECNOLOG A DA | NFORVACAO E C

Total Unidade Orcanmentaria...........

Anexo 6, da Lei

4.320/ 64

202.

Ativi dades

14,
51.
4.

30.
2.

823,75
683, 40

Fol ha:

Oper. Especiais

202.



Est ado do Parana Prograna de Trabal ho Fol ha: 32
Prefeitura Minic. Tres Barras do Parana Fevereiro de 2026 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MJUNI Cl PAL

gao................ 10 SECRET. MUNI C. DE AGRI CULTURA E MEI O AMB.

Uni dade Orcanentaria: 10.03 FUNDO MUNI Cl PAL DO MEI O AMBI ENTE

Codi go Especi fi cacao Proj et os Atividades Oper. Especiais Tot al
18. 000. 0000. 0. 000. 000 Gest ao Anbi ent al 134. 653, 14 134. 653, 14
18.541. 0000. 0. 000. 000 Preservacao e Conservacao Anbi ent al 134. 653, 14 134. 653, 14
18.541. 0016. 0. 000. 000 Apoi ar as ativi dades ligadas a 134. 653, 14 134. 653, 14

preservacao e conservacao do nmeio
anbi ente; aumentar areas de protecao
e preservacao do neio anbiente;
recuperar fundos de vale; pronover
acoes de carater educativo-anbiental;
desenvol ver programas de arborizacao
ur bana; estinul ar a expl oracao
raci onal dos recursos naturais
renovaveis; recuperar areas verdes;
identificar fontes poluidoras do neio
anmbi ente; pronpver acoes para reducao

dos indices de poluicao, inclusive
pel o uso i ndi scri m nado de
agrotoxico; incentivar a producao e
di stribuicao de nmudas nativas e

exoticas; apoio tecnico e financeiro
para viabilidade turistica do Parque
Guar ani ; preservacao de nascentes
urbanas e rurais.

Real i zar servicos de |inpeza publica;

i mpl ement ar e manter a GCestao e
Manej o de resi duos solidos e
reciclavei s o que consti tui um
conj unto de procedi nent os,

pl anej amento e inpl enentacao de acoes
com 0 objetivo de mnimzar a

producao de resi duos, bem conp,
pr opor ci onar aos residuos gerados,
uma coleta adequada, transporte,
ar mazenanent o, reci cl agem
tratanento, e destinacao final de

forma  adequada, visando a preservacao
do nei o anbiente e da saude publica.

18.541. 0016. 2. 061. 000 Gest alo ~dos residuos solidos e 132. 471, 32 132. 471, 32
recicl avei s

3. 3.90. 30. 00. 00. 00 MATERI AL DE CONSUMOD 2. 453,00 2. 453,00
3. 3.90. 39. 00. 00. 00 QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSOA JU 129. 897, 82 129. 897, 82
3.3.90. 40. 00. 00. 00 SERVI COS DE TECNOLOG A DA | NFORMACAO E C 120, 50 120, 50
18. 541. 0016. 2. 084. 000 Fundo Muni ci pal do Meio Anbiente 2.181, 82 2.181, 82
3. 3.90. 30. 00. 00. 00 MATERI AL DE CONSUMO 2.019,50 2.019,50
3. 3.90. 39. 00. 00. 00 QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSOA JU 162, 32 162, 32

Total Unidade Orcanentaria........... 134. 653, 14 134. 653, 14

Total do Orgao ......................... 336. 983, 68 336. 983, 68



Est ado do Parana

Prefeitura Minic. Tres Barras do Parana

Uni dade Orcanentari a:

Codi go
22.000. 0000. 0. 000. 000

22.661. 0000. 0. 000. 000
22.661.0017. 0. 000. 000

22.661.0017. 2. 043. 000

3. 3. 90. 30. 00. 00. 00
3. 3. 90. 39. 00. 00. 00

Prograna de Trabal ho
Fevereiro de 2026 -

PREFEI TURA MUNI Cl PAL

11 SECRET. MUN. | NDUSTRI A, COVERCI O E SERVI COS
11.01 DPTO DE I NDUSTRIA, COM E SERVI COS

Especi fi cacao

I ndustria
Pronocao | ndustri al
Pr onmover o] processo de
desenvol vi nent o industrial e de

infraestrutura para inplantacao de
i ncubador as de enpresas; apoio as
atividades conerciais e prestadoras
de servicos e; incentivo a industria.

Assessor anent o para instal acao de
enpresas no Municipio; Apoio as acoes
do Consel ho Conuni tario de
Desenvol vi nent o. I npl ant acao de
progranes atrativos para instalacao
de novas industrias, aquisicao de
terrenos e construcao de barracoes
para instalacao de industriais com

recur sos dos CGover nos Feder al ,

Estadual e Minicipal; realizacao de
feiras e exposicoes; diagnostico do
potencial industrial e conercial do
Mini ci pi o; El aboracao de diretrizes,

politicas e nmet as para o
desenvol vi ment o econom co do
Muni ci pi o; equi par e mnter a
Secretaria; firmr parceri as com
enpr esas e entidades. Estimulo a

real i zacao de cursos capaci tacao
profissionalizante e de conferencias
ou palestras sobre tematicas |igadas
ao desenvol vi ment o da Industria e

Coner ci o; inmplantacao da escola
oficina, para o treinamento de nao de
obra, em convenio com o SEBRAE,

Secretaria do Tr abal ho e demais
enti dades |igadas ao setor.
Manutencao do Dpto de Industria,
Conerci o e Servicos
MATERI AL DE CONSUMO
QOUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSQOA JU

Total Unidade Orcanentaria...........

Total do Orgao .........c.uiiinnnnnnns

Anexo 6, da Lei

4.320/ 64

Ativi dades

18. 481, 77
18.481, 77
18.481, 77

18. 481, 77
18. 392, 00
7

18.481, 77
18. 481,77

Fol ha: 33

Oper. Especiais Tot al
18.481, 77

18.481, 77
18.481, 77

18. 481,77
18. 392, 00
7

18.481, 77
18. 481,77



Est ado do Parana Prograna de Trabal ho Fol ha: 34
Prefeitura Minic. Tres Barras do Parana Fevereiro de 2026 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MJUNI Cl PAL
agao................ 12 SECRETARIA MUNI C. DE CULTURA E TURI SMO
Uni dade Orcanentaria: 12.01 DEPARTAMENTO ADM DE CULTURA
Codi go Especi fi cacao Proj et os Atividades Oper. Especiais Tot al
13. 000. 0000. 0. 000. 000 Cul tura 16. 278, 03 16. 278, 03
13. 392. 0000. 0. 000. 000 Difusao Cul tural 16. 278, 03 16. 278, 03
13.392. 0013. 0. 000. 000 Fort al ecer a acao do Minicipio no 16. 278, 03 16. 278, 03
pl anej anent o e na execucao das
politicas culturais atraves do
I ncentivo a criacao de espacos

culturais para o desenvolvinmento de
atividades artisticas presenciais ou
virtuais, fortalecendo e auxiliando a
producao cultural no municipio, coma
aqui si cao de bens e servicos
vincul ados ao setor cultural.

Desenvol ver estrategi as de divul gacao
por meio da midia inpressa, do radio,
em formato de videos ou nas redes

soci ai s e outras pl at af or mas
digitais, val ori zando assim os
artistas | ocai s em realizacao de
festivais de nusica  popular e
sertanej a, nas nostras de artes

plasticas e artesanato, na formacao
de grupos de teatro e danca, apoi ando
a

real i zacao de eventos e
apr esent acoes, vi agens e cursos,
i ncenti vando conj unt anent e a
descoberta de valores artisticos em
partici pacoes culturais regionais
e/ ou estadual .

Val ori zacao dos artistas | ocai s
of erecendo suporte e incentivo a
sust ent abi | i dade econom ca nas
producoes artisticas, atraves de
progr anas e proj et os, firmando
conveni 0s e/ ou parceri as com

entidades privadas e comos Governos
Federal e Estadual .

Aqui si cao e anpliacao do acervo
bi bl i ografi co, cono t anbem a
atual i zacao e restauracao do acervo
fotografico historico do nunicipio,
para fins de preservacao, estudo,
pesquisa e educacao das geracoes
futuras, nodernizando as instal acoes
e equipamentos da Biblioteca Publica

Muni ci pal , t or nando- a um  espaco

publico cul tural | egi ti manmente

ci dadao.
13.392. 0013. 2. 086. 000 Fundo Muni ci pal de Cul tura 16. 278, 03 16. 278, 03
3.1.90.11. 00. 00. 00 VENCI MENTCS E VANTAGENS FI XAS - PESSOAL 10. 915, 54 10. 915, 54
3.1.90. 13. 00. 00. 00 CONTRI BUI COES PATRONAI S 2.042,70 2.042,70
3. 3.90. 14. 00. 00. 00 Dl ARIAS - PESSOAL CIVIL 301, 70 301, 70
3. 3.90. 30. 00. 00. 00 MATERI AL DE CONSUMO 1.461,71 1.461,71
3. 3.90. 39. 00. 00. 00 QUTROS SERVI COS DE TERCEI ROS - PESSQA JU 1. 335, 46 1. 335, 46
3. 3.90. 40. 00. 00. 00 SERVI COS DE TECNOLOG A DA | NFORVACAO E C 220, 92 220, 92



Est ado do Parana Prograna de Trabal ho Fol ha: 35
Prefeitura Minic. Tres Barras do Parana Fevereiro de 2026 - Anexo 6, da Lei 4.320/64

Uni dade Gestora.....: PREFEI TURA MJUNI Cl PAL

agao................ 12 SECRETARIA MUNI C. DE CULTURA E TURI SMO

Uni dade Orcanentaria: 12.01 DEPARTAMENTO ADM DE CULTURA

Codi go Especi fi cacao Proj et os Atividades Oper. Especiais Tot al
Total Unidade Orcanentaria........... 16. 278, 03 16. 278, 03
Total do Orgao .........c.cuiiiuunnnnnn. 16. 278, 03 16. 278, 03
Total Geral ............... ... ... ... .... 372.395,72 6. 556. 969, 55 545. 626, 04 7.474.991, 31

FONTE: Governanca Brasil - Execucao Orcanentaria e Contabilidade Publica, 05/ Mi/2026, 08h e 04m



